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Должностная инструкция педагога по шахматам 

1. Общие положения 

 

1.1. Должность педагога по шахматам относится к категории педагогического персонала. 

1.2. На должность педагога по шахматам принимается лицо, имеющее высшее 

профессиональное образование в области, соответствующей профилю кружка без предъявления 

требований к стажу работы, либо высшее профессиональное образование или среднее 

профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по 

направлению «Образование и педагогика» без предъявления требований к стажу работы. 

1.3. Педагог по шахматам принимается и освобождается от должности руководителем 

образовательной организации (далее – ОО). 

1.4. Педагог по шахматам  должен знать: 

– приоритетные направления развития образовательной системы РФ; 

– законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную 

деятельность;  

– Конвенцию о правах ребенка; 

– возрастную и специальную педагогику и психологию; 

– физиологию, гигиену; 

– специфику развития интересов и потребностей обучающихся, воспитанников, основы 

их творческой деятельности; 

– методику поиска и поддержки молодых талантов; 

– содержание учебной программы, методику и организацию дополнительного образования 

детей, научно-технической, эстетической, туристско-краеведческой, оздоровительно-

спортивной, досуговой деятельности; 

– программы занятий кружков, секций, студий, клубных объединений; 

– деятельность детских коллективов, организаций и ассоциаций; 

– методы развития мастерства; 

– современные педагогические технологии продуктивного, дифференцированного обучения, 

реализации компетентностного подхода, развивающего обучения; 



– методы убеждения, аргументации своей позиции, установления контактов с обучающимися, 

воспитанниками разного возраста, их родителями (лицами, их заменяющими), коллегами по 

работе; 

– технологии диагностики причин конфликтных ситуаций, их профилактики и разрешения; 

– технологии педагогической диагностики; 

– основы работы с персональным компьютером (текстовыми редакторами, электронными 

таблицами), электронной почтой и браузерами, мультимедийным оборудованием; 

– правила внутреннего трудового распорядка ОО; 

– правила по охране труда и пожарной безопасности. 

 

1.2. Педагог по шахматам подчиняется непосредственно  руководителю Центра. 

 

2.Функции 

 

Основными направлениями деятельности педагога по шахматам являются: 

2.1. обучение и воспитание детей с учетом специфики возраста обучающихся; 

2.2. содействие реализации потенциальных способностей воспитанников, формированию 

у них навыков игры в шахматы; 

2.3. обеспечение режима соблюдения норм и правил техники безопасности в учебном 

процессе. 

 

3. Должностные обязанности 

 

Педагог по шахматам: 

3.1. Совместно    с    преподавателями несет  персональную ответственность за каждого 

ребенка, находящегося на занятии шахматного кружка. 

3.2. Соблюдает  Устав ОО, законодательные акты по охране  труда,  технике  

безопасности  и противопожарной защите, своевременно и точно исполняет распоряжения 

администрации.  

3.3. Составляет планы и программы занятий, обеспечивает их выполнение. 

3.4. Обеспечивает педагогически обоснованный выбор форм, средств и методов 

обучения, исходя из психофизиологической целесообразности, поддерживает  учебную  

дисциплину,  контролирует режим посещения занятий детьми. Обеспечивает правильную 

организацию и систематичность занятий.  

3.5. Выявляет творческие способности обучающихся (воспитанников), способствует их 

развитию, формированию устойчивых профессиональных интересов и склонностей. 

Поддерживает одаренных и талантливых воспитанников, в т.ч. детей, имеющих отклонения в 

развитии. 



3.6.  Организует участие обучающихся в массовых мероприятиях.        

3.7.Работает  в  тесном  контакте с  учителями, педагогом – организатором ОО.  

3.8. Комплектует из обучающихся (воспитанников) состав кружка и принимает меры по 

сохранению его в течении срока обучения. 

3.9. Обеспечивает при проведении занятий соблюдение правил и норм охраны труда, 

техники безопасности и противопожарной защиты. 

3.10. Оказывает консультативную помощь родителям, а также педагогическим 

работникам по правилам игры в шахматы. 

3.11. Участвует в деятельности  методических объединений и других формах 

методической работы, повышает свою профессиональную квалификацию. 

3.12. Должен   иметь   эстетический  вид  и  удобную  обувь,  строго соблюдать правила 

личной гигиены, следить за состоянием своего здоровья, своевременно проходит медицинское 

обследование для подтверждения права работы в ОО. 

3.13. Должен уметь оказать первую медицинскую помощь, пользоваться огнетушителем. 

 

4. Права 

 

4.1. Педагог по шахматам имеет право: 

– участвовать в управлении ОО, защищать свою профессиональную честь и 

достоинство; 

– свободно выбирать и использовать методики обучения и воспитания, учебные пособия 

и материалы, учебники в соответствии с образовательной программой, утвержденной ОО, 

методы оценки знаний обучающихся, воспитанников; 

– представлять на рассмотрение руководителя ОО предложения по вопросам своей 

деятельности; 

– получать от руководителей и специалистов ОО информацию, необходимую для 

осуществления своей деятельности; 

– требовать от руководства ОО оказания содействия в исполнении своих должностных 

обязанностей; 

– повышать свою профессиональную квалификацию, проходить аттестацию. 

4.2. Педагог по шахматам также имеет право на рабочее место, соответствующее 

требованиям охраны труда, и получение от работодателя достоверной информации об условиях 

и охране труда на рабочем месте. 

 

 

5. Ответственность 

Педагог по шахматам несет ответственность: 

– за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей, предусмотренных 



настоящей должностной инструкцией, – в соответствии с действующим трудовым 

законодательством; 

– за правонарушения, совершенные в период осуществления своей деятельности, – 

в соответствии с действующим гражданским, административным и уголовным 

законодательством; 

– за причинение материального ущерба – в соответствии с действующим 

законодательством. 

 

 

С инструкцией ознакомлен: 

   

(подпись)  (Ф. И. О.) 
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